四川大学专业技术岗位聘期考核表

	单位（盖章）：

	姓 名
	　
	性别
	　
	出生年月
	　
	岗位类型
	　

	专业技术职务及时间
	　
	现聘专业技术岗位级别
	

	二级学科
	
	党政职务
	　

	学科类别
	文科类（     ）  理科类（     ）  工科类（     ）  医科类（     ）             

	聘期内履职情况（2013年1月1日～2016年12月31日）

	教学

工作
	1. 主讲本科生课程： 　  门，共计 　  学时；

2. 主讲研究生课程：   　门，共计 　  学时；

3. 指导学生：博士后研究人员     名、博士     名、硕士     名、

本科生论文     名     学时；
4. 总教学工作量：    学时(其中课堂授课工作量：    学时)；

5. 年均教学工作量：      学时。

	
	（主持本学科的教材建设、课程建设、教学改革、编审教材、重大教改项目等方面，300字以内。）



	人才与团队建设
	（创新团队建设、青年教师培养、学术讲座和国际、国内学术交流等方面，300字以内。）



	科研基地建设
	（学科建设、专业建设、实验室建设等方面，300字以内。）



	负责科研项目
	作为负责人：主持国家级科研项目　  　　项，到校经费　　  　万元；

主持省部级科研项目　　  　项，到校经费　 　 　万元；

主持其他科研项目　　    　项，到校经费　　  　万元。

	
	负责项目名称
	项目类别
	批准经费

（万元）
	起止时间
	到校经费

（万元）
	本人

排名

	
	
	
	
	
	
	

	主要学术论文
	第一作者或通讯作者发表论文A级期刊 　 篇，B级期刊 　  篇，C级期刊 　  篇，D级期刊 　  篇，E级期刊 　  篇。

	
	代表性论文（10篇以内）

	
	论文名称（收录类型）
	刊物名称、ISSN号

（影响因子）
	作者排名
	年、期（卷）、页码

	
	
	
	
	

	学术获奖情况
	获奖成果名称
	奖项名称及

等级
	授奖单位
	获奖年度
	申报单位及排名
	本人

排名

	
	
	
	
	
	
	

	授权与本专业相关的发明专利
	代表性专利（5个以内）

	
	专利名称
	获得时间
	授予专利国别
	申报单位及排名
	本人

排名

	
	
	
	
	
	

	公共服务
	（校院两级公共事务、社会工作、关爱学生与学生交流等方面，300字以内。）



	其他工作
	（学术影响、学术荣誉称号等方面，300字以内。）



	个人承诺
	以上填写的内容和提供的材料真实有效。

①本人自愿申请续聘专业技术       级岗位，按照学校相关规定申报评审，并认真履行聘期岗位职责。
②本人自愿申请晋升专业技术       级岗位，按照学校相关规定申报评审，并认真履行聘期岗位职责。
个人签名：
                                                   年    月    日

注：聘期考核合格者，申请续聘原岗位选填①项，不再填报其他表格。

聘期考核合格者，申报晋升高一级岗位选填②项，并需填报相应级别的《岗位申报表》。

                

	单位聘任工作小组聘期考核意见
	年度考核结果：

2013年:　　    ；2014年:        ；2015年:    　 ；2016年:　    　。



	
	应到     人，实到     人，同意      人，反对     人，弃权     人。

聘期考核结果：            
                    组长签字：

                    盖    章：

                                    年    月    日



	学校聘任委员会意见
	应到     人，实到     人，同意      人，反对     人，弃权     人。
主任签字：

         　                      年  　月  　日




填表说明：

请在满足的选项条件前划勾（√）。

岗位类型根据其所在岗位不同，分别填写：教学科研、卫生技术、教辅。从事教学科研工作填写教学科研，从事医疗卫生工作的填写卫生技术，其他专业技术岗位填写教辅。

有学位填写最后学位，无学位的填写最后学历。涉及时间请按XXXX.XX填写，如“2017.06”。

本表为一张A3正、反面表格，不得添加附页。可根据内容调整空格大小或缩小字号填写，原则上所有的项目和内容应与原表在相同页面。
