	四川大学专业技术三级岗位申报表

	单位（盖章）：

	姓 名
	　
	性 别
	　
	出生年月
	　
	申报岗位
	　

	毕业学校及时间
	　
	最高学历
	
	学    位
	　

	现专业技术岗位级别　
	　
	聘期考核结果
	合格（      ）不合格（      ）

	二级学科
	　
	岗位类型
	　
	专业技术职务及时间
	　

	学科类别
	文科类（     ）    理科类（     ）    工科类（     ）    医科类（     ）             

	任正高
年限
	（   ）
	不限，满足标志性成果1项, 且满足任职选项条件1项，申报竞聘。

	
	（   ）
	任正高年限≥12年，满足任职选项条件2项（其中必备学术成果1项），申报竞聘。

	
	（   ）
	任正高年限6~12年(含6年)，满足任职选项条件3项（其中必备学术成果2项），申报竞聘。

	
	（   ）
	任正高年限6年以下，满足任职选项条件4项（其中必备学术成果3项），申报竞聘。

	请将您具备的条件填入下表

	标志性成果
	1
	（   ）
	满足二级岗位标志性成果或学术成果条件之一。          满足条件（             ）

	
	2
	（   ）
	教育部创新团队带头人。                              荣获时间（             ）        

	
	3
	（   ）
	四川省“千人计划”（创新领军人才项目）入选者。      荣获时间（             ）    

	
	4
	（   ）
	青年千人计划入选者。                                荣获时间（             ）          

	
	5
	（   ）
	国家基金委优秀青年基金获得者。                      荣获时间（             ）          

	任职选项条件

	学术成果
	6
	（   ）
	国家科学技术特等奖获得者（有证书）。

	
	
	（   ）
	国家科学技术一等奖获得者（排名前6）。

	
	
	（   ）
	国家科学技术二等奖获得者（排名前5）。

	
	
	（   ）
	国家科学技术三等奖获得者（排名前2）。

	
	
	（   ）
	省部级科技奖励一等奖获得者（排名前3）。

	
	
	（   ）
	省部级科技奖励二等奖获得者（排名第1）。

	
	
	奖励名称
	等级及排名
	获奖时间
	授奖部门

	
	
	
	
	
	

	
	7
	（   ）
	教育部及以上人文社科研究优秀成果一等奖获得者 （排名前5）。

	
	
	（   ）
	教育部及以上人文社科研究优秀成果二等奖获得者（排名前3）。

	
	
	   （   ）
	教育部及以上人文社科研究优秀成果三等奖获得者（排名第1）。

	
	
	（   ）
	其他省部级人文社会科学一等奖获得者（排名前2）。

	
	
	（   ）
	其他省部级人文社会科学二等奖获得者（排名第1）。

	
	
	奖励名称
	等级及排名
	获奖时间
	授奖部门

	
	
	
	
	
	

	
	8
	（   ）
	国家社科基金成果入选全国哲学社会科学规划办《成果要报》≥2次（排名第1）。

	
	
	（   ）
	国家社科基金成果入选教育部《高校智库专刊》≥ 3次（排名第1）。

	
	
	国家社科基金成果
	入选刊物
	入选时间
	批准部门

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	学术成果
	9
	（   ）
	国家级教学成果特等奖获得者（有证书）。

	
	
	（   ）
	国家级教学成果一等奖获得者（排名前5）。

	
	
	（   ）
	国家级教学成果二等奖获得者（排名前3）。

	
	
	（   ）
	省级教学成果一等奖负责人（排名第1）。

	
	
	奖励名称
	等级及排名
	获奖时间
	授奖部门

	
	
	
	
	
	

	
	10
	（   ）
	理工医科以第一作者(或通讯作者)在B级及以上学术期刊发表论文≥ 4篇。

（请附论文清单和检索证明）

	
	
	（   ）
	理工医科以第一作者(或通讯作者)在所在二级学科主流期刊（相当于现行C级）发表论文≥ 10篇。                                                  （请附论文清单和检索证明）

	
	
	（   ）
	理工医科以第一作者(或通讯作者)在学术期刊发表论文并被SCI或EI收录，累计篇数≥ 50篇（SCI、EI篇数不重复计算）。                         （请附论文清单和检索证明）

	
	
	（   ）
	理工医科以第一作者(或通讯作者)发表的SCI论文他人单篇引用次数≥ 100次。

                  （请附论文清单和检索证明）

	
	11
	（   ）
	人文社会科学以第一作者(或通讯作者)在A级学术期刊发表论文≥5篇。
                                                      （请附论文清单和检索证明）

	
	
	（   ）
	人文社会科学以第一作者(或通讯作者)在SSCI或A&HCI收录的学术期刊上发表论文≥3篇。                                               （请附论文清单和检索证明）

	
	
	（   ）
	人文社会科学以第一作者(或通讯作者)在A级学术期刊、SSCI或A&HCI收录的学术期刊上发表论文合计≥5篇。                                   （请附论文清单和检索证明）

	
	
	（   ）
	人文社会科学以第一作者(或通讯作者)在B级及以上学术期刊发表论文≥12篇。
                               （请附论文清单和检索证明）

	
	
	（   ）
	人文社会科学以第一作者(或通讯作者)在C级及以上学术期刊发表论文≥25篇，且其中A级学术期刊论文≥3篇或者B级学术期刊论文≥6篇。         （请附论文清单和检索证明）

	
	
	（   ）
	人文社会科学以第一作者(或通讯作者)在SSCI、SCI 、A&HCI、CSSCI收录的学术期刊上发表论文累计篇数≥40篇。                                （请附论文清单和检索证明）

	
	
	（   ）
	人文社会科学以第一作者(或通讯作者)发表论文，被《中国社会科学引文索引》刊物检索他人引用篇次≥60次。                                      （请附论文清单和检索证明）

	
	12
	（   ）
	主持国家级科研项目≥ 5项的负责人（排名第1）〔国家自然科学基金、“973”课题（含子课题）、“863”课题（含子课题）、科技支撑计划（含子课题）、国防科工委支持项目（含子课题）、总装预研（含子课题）〕。

	
	
	（   ）
	理工医科主持（排名第1）科研项目累计到校纵向科研经费≥300万。

	
	13
	（   ）
	国家社科基金重大招标项目、重大委托项目和教育部人文社会科学重大攻关项目获得者（排名前2）。

	
	
	（   ）
	主持国家社科基金重点项目1项（排名第1）。

	
	
	（   ）
	人文社会科学主持（排名第1）国家社科基金、国家自然科学基金项目≥ 3项。

	
	14
	（   ）
	理工医科主持（排名第1）科研项目累计到校科研经费≥ 1000万。

	
	
	（   ）
	理工医科与本专业相关的授权发明专利许可或转让实施，学校获得300万以上收益。

	
	
	（   ）
	理工医科被国家采纳并执行的国家技术标准起草人（排名第1）。

	
	15
	（   ）
	人文社会科学主持（排名第1）科研项目累计到校科研经费≥ 200万（且纵向到校经费≥ 40万）。

	
	
	（   ）
	人文社会科学主持（排名第1）纵向科研项目累计到校经费≥100万。

	学术成果
	12至15项目和专利情况说明
	项目名称
	项目来源
	批准/到校经费
（万元）
	合同号或批准号
	项目执行年限

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	授权专利名称及专利号
	专利类型
	授权时间
	申报单位及排名
	学校收益

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	16
	（   ）
	全国“百篇优秀博士论文”获得者。                          荣获时间（          ）  

	
	17
	（   ）
	省级及以上精品课程或者双语示范课程或者精品开放课程负责人（排名第1）。

	
	
	（   ）
	省级及以上规划教材负责人（排名第1）。

	
	
	（   ）
	省级教学团队负责人（排名第1）。

	
	
	（   ）
	省级及以上特色专业负责人（排名第1）。

	
	
	名称
	所属一级学科
	授予时间
	授予部门

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	学术影响
	18
	（   ）
	享受国务院政府特殊津贴专家。                              荣获时间（          ）

	
	19
	（   ）
	教育部优秀青年教师奖。                                    荣获时间（          ）  

	
	
	（   ）
	教育部跨世纪优秀人才支持计划人选。                        荣获时间（          ）

	
	
	（   ）
	教育部新世纪优秀人才支持计划人选。                        荣获时间（          ）  

	
	20
	（   ）
	各一级学科教育部高等学校教学指导委员会（本科）委员。      荣获时间（          ）

	
	
	学科名称
	担任职务
	任职时间

	
	
	
	
	

	
	21
	（   ）
	四川省学术和技术带头人。                                  荣获时间（          ）

	
	
	（   ）
	卫生部有突出贡献的中青年专家。                            荣获时间（          ）

	
	
	（   ）
	四川省有突出贡献的中青年专家。                            荣获时间（          ）

	
	
	（   ）
	四川大学卓越教学奖二等及以上奖励获得者。            荣获时间及等级（          ） 

	
	22
	（   ）
	国家民政部认定的全国一级学会或国际专业学会常务理事。 

	
	
	（   ）
	全国医学领域一级学会专业委员会常务理事。

	
	
	社会团体名称
	担任职务
	任职时间

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	学术影响
	23
	（   ）
	国际国内杂志（SCI、EI核心期刊、MEDLINE、A&HCI、SSCI收录）编委，或者CSSCI主编、副主编。

	
	
	刊物名称
	担任职务
	任职时间

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	24
	（   ）
	四川省高等学校教学名师奖获得者。                           荣获时间（          ）

	
	25
	（   ）
	四川省创新团队负责人。                                     荣获时间（          ）

	
	26
	（   ）
	人文社科重点基地主任。

	
	
	（   ）
	国家重点实验室、国家工程技术研究中心、国家工程实验室、国防科技重点实验室、国防重点学科实验室主任。

	
	
	名称
	担任职务
	任职时间

	
	
	
	
	

	其他主要业绩
	（200字以内）

	个人
承诺
	本人承诺所填写的内容和提供的材料真实有效。
本人申报专业技术        级岗位，愿意按照学校相关规定，认真履行聘期岗位职责。
                                     个人签名：                 年    月    日

	单位聘任工作小组推荐意见
	应到      人，实到     人，同意     人，反对     人，弃权     人。
                                          组长签字：
                                                              盖 章     年   月   日

	科研院审核
	      负责人签字：
                (盖章)   年   月   日
	社科处审核
	负责人签字：
               (盖章)    年   月   日

	教务处审核
	      负责人签字：
                (盖章)   年   月   日
	研究生院审核
	负责人签字：
           (盖章)    年   月   日

	学校聘任委员会意见
	应到      人，实到     人，同意     人，反对     人，弃权     人。
                                                 主任签字：
                                       年   月   日

	填表说明：
请在满足的选项条件前划勾√。
岗位类型根据其所在岗位不同，分别填写：教学科研、卫生技术、教辅。从事教学科研工作填写教学科研，从事医疗卫生工作的填写卫生技术，其他专业技术岗位填写教辅。
有学位填写最后学位，无学位的填写最后学历。涉及时间请按XXXX年XX月填写，如“2017年05月”。
本表为一张A3正、反面表格，不得添加附页。可根据内容调整空格大小或缩小字号填写，字号不小于9号。原则上所有的项目和内容应与原表在相同页面。


